Dispositif Regional d’Accession




DRA : Organisateur Territorial du PAS

PAS

Centres
d’entrainement
du TOP 12

(24+)

Clubs
formateurs

(+/- 100)

Pbles Espoir

PES

Poles France

Illustration GAM/GAF 2021



DRA

=y Plusieurs présentations depuis 2018

3 illustrations de DRA fonctionnels : NA, GE, IDF

=  Rappel d’incontournables pour le DRA :

e Formalisation du projet en référence au PAS national,

e Priorité a la mobilisation et I'implication des clubs dans la performance
vers |’Elite (regroupements, FPC, aménagements scolaires)

e Maillage territorial autour des structures CF et CEC Top12 (CEG)




DRA g/

* Objectif:

e Offrir un maillage dense de structures de performance (proximité) en capacité d’accompagner
le progres de gymnastes (du club ou non) jusqu’au départ vers un Péle (discipline OLY ou HN)

en réponse a I'orientation DTN

e Rappels:

* Publics prioritaires :
e Avenirs (GAF, GR)
* Avenirs et Espoirs (GAM, AER), jusqu’a 14 ans en TR/TU

e Depuis Avenir pour la Gac




DRA

* Rappels :
* relation indispensable a 1 Pole (++ quand il en existe 1 dans le CR)
* coordination nécessaire du calendrier régional avec le national

» existence des guides des CF et des CEC TOP 12 avec criteres




DRA

e Evaluation du DRA :

intégration en Pole (a défaut CEG)

résultats tests PAS

participation aux actions nationales et CF Avenir ou Espoir selon

les disciplines

RERJ (GAM/GAF/GR) ou PRE/PNE (TR/TU)




PAS PESj ,.

Centre d’entrainement Top 12 }

DRA

lllustration

DRA GAF

- Mrs et St-Etienne

formateurs S A : Pdles France
Pbles Espoirs INSEP et St-Etienne
Dijon/Meaux

E Poles Esp/Fra

En mouvement




Mise en ceuvre au sein des comités régionaux
Intervention des présidents régionaux

* Nouvelle-Aquitaine

* |le de France

e Grand-Est
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DRA Nouvelle Aqui




N\ \ : e 1 0u 2 CPD de septembre a
@)\3 ® 2 2 3 CPD de septembre a octobre octobre
: J PID par ID de novembre ¢
e 2 CPID par ID de novembre a janvier e ID (NOI’d SUd) 3¢ Pa S EEmlEe &

NOUVELLE-AQUITAINE 4 ma rs

e 2 CPR de février a avril e 4 CPR de novembre a juillet

® Regroupement tous les mois de ao(lt a avril
e Stage de 5 jours sur les mois avec vacances
e Stage de 2 jours les mois sans vacances

[ ) oo

AGENCE
NATIONALE
DU SPORT

REGION

de Sﬁagj@ @ Nolivalle-
9 jours de stage : Aquitaine
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o e 2 CPID par ID de novembre a juin
e 5 CPR de novembre a juillet Revue territoriale

e 3 CPR de octobre a février

, e Participation a 2 stages
Collectif nationaux entre octobre et juin

. e 2 stages d’avril a juillet
Avenir & J




e 3 responsables ID e 2 responsables ID

e 1 collectif de 7 cadres e 1 collectif de 5 cadres
présents sur tous les stages comITE présents sur tous les stages

REGIONAL
e 2 clubs formateurs e 2 clubs formateurs
e Mérignac e Mérignac

Responsable Responsable
e Boulazac REGIGAF: REGGAM: e Boulazac

Jean-Francois! Mathieu
BONVALLE]: PEYROT
Coordination:

David
BEAUPERIN

Responsable Responsable
REG AER: REG GR:

Virginie Lucie
IMARQUE ANOUILH

Role Coordination:

- Suivi Plans d’Actions
par rapport aux
directives fédérales

- Accompagnement des
responsables

Réle responsable:
- Responsabilité

pédagogique

- Planning stage

- Mise en place Plan
d’Action

- Liste gyms / stage

- Organisation logistique
stage

- Suivi des athletes PPF

- Lien avec les Clubs
Formateurs

e 1 collectif de 3 cadres
présents sur tous les stages

e 1 collectif de 2 cadres
présents sur tous les stages

‘,(j— Eq E

6:::;:'.; AGENCE :
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Le Dispositif Regional d’Accession

En lle-de-France

Conférence des Présidents régionaux - 20/02/2022



Organisation du DRA olympique )

en lle de France N
Coordo ETR —T=A N

GAM / GAF /GR /TR

e 1 Référent PAS disciplinaire (salarié ou Cadre Technique)
e 1 support administratif salarié disciplinaire

Référent PAS Référent Salarié Référent Technique Régional

décline la politique HN - assure le lien avec les clubs

- référent technique HN - rble administratif et le [i "
- membre du Comité Technique technique ) ass;:rej € len Iavec sgn COPI’RISE
- met en oeuvre les tests de - Soutient les actions des technique et fes actions

détection Comités Techniques




Les actions du DRA lle-de-France

*
Perfectionnement et aides aux Formation des entraineurs cy/&F G
|
gymnastes -
» 1 FPC PAS / an / discipline S
» 12 regts: 3 GAF, 3 GAM, 3 GR, 3 TR
> 8 stages : 2 GAF, 2 GAM, 2 GR, 2 TR > Réunion de secteur HN (référents PAS, RTR,
> Aide aux gyms : coordos de pole + référents salariés)
» Soutien des gyms en structures
> Projet : Soutien a la participation aux tournois inter » Suivi d une dizaine d’entraineurs / discipline
des gyms des poles par le référent PAS
' Accompagnement des structures Structuration du secteur scolaire
» Soutien financier aux poles . : :
| » Créer du lien avec le secteur scolaire
| » Mise a disposition de 3 cadres régionaux + 4 CTS > 6 clubs ciblés
% Clubs formateurs > Projet : Soutien club si collaboration école Génération 2024
» 1 Réunion des clubs formateurs / an
> Soutien aux services médicaux des clubs formateurs » Accompagner la mise en ceuvre des SES
» Accompagnement de 1 a 2 clubs émergents / an » Projet : Valoriser les clubs support a l'ouverture d’une SES

» Réflexion Valoriser les clubs ayant des gyms listés
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DRA du Grand EST




Le DRA du Grand Est :

La mise en place de ce DRA a travers les
differents dispositifs traduit une véritable
politique régionale

Les différents dispositifs :

*le plan d’actions PAS (stages pour des
gymnastes détectés, en grand nombre)

* |les clubs formateurs

* |es structures de haut-niveau identifiées par la
FFG




La mise en ceuvre du DRA

* La mise en ceuvre est réalisée au niveau de I'Equipe
Technique Régionale pour favoriser les actions de
proximiteé = actions dans les territoires

Ces actions sont ciblées sur :
» la détection de jeunes talents, stages PAS

> 'aide et le conseil aux entraineurs des clubs
formation

» |'aide aux structures identifiées (4)




DRA GRAND EST

Stages / Evaluations \
PAS \ PAS /

CE DRA +
pole
espoir

Stages

PAS
formateurs

/ Evaluations \
\ PAS /

COMITE
REGIONAL
GRAND EST




Les structures du DRA GE :

» Un pole Espoir en GR (Strasbourg) : structuré en association
autonome, aidé financierement par la FFG, le Comité Régional,
le Conseil Régional GE et 'ANS

« Accueille les gymnastes a partir de la 6™¢ (college)

e Un pré-pble fonctionne a partir du CE2, avec des
aménagements horaires et regroupement des gymnastes du
département 67

» Un Centre d’Entrainement Acrobatigue (CEA) en Trampoline

(Metz) : structuré en association autonome, aidé financierement
par le Comité Régional, le Conseil Départemental de la Moselle
et 'ANS

* Accueille les gymnastes a partir de la 6™¢ (college)

=



Les structures du DRA GE :

» Un centre d’Entrainement GAM (Tomblaine) : non structuré en
association, fonctionne dans le DRA, financé par le Comité
Régional, avec une aide de 'ANS

* Accueille les gymnastes a partir de la 65™¢ (college)

> Le centre d’entrainement TOP 12 GAF (Haguenau) : association
autonome

e Peut accueillir les gymnastes des le CM1 et a la sortie des podles
pour le Top 12

* Accueille une grande partie des actions PAS GAF de la région




Formalisation de conventions

Ce DRA est formalisé a travers des conventions
établies avec les différentes acteurs :

»les structures de haut-niveau
»les clubs formateurs

»les clubs partenaires

»les gymnastes aidés

»certaines municipalités et CREPS




La convention club partenaire - club formateur

Définition :

> Un « contrat » est établi entre un club et un club formateur :
Le « chemin de la performance » débute au sein du club

» Une volonté affirmée dans le DRA d’inciter les clubs, les
entraineurs, les gymnastes a travailler ensemble

Objectifs :

» Convenir ENSEMBLE d’'un parcours de performance qui
démarre dans le club pour aller vers le pole France

» Permettre a chaque potentiel d’avoir un parcours d’accession
vers le haut-niveau, quel que soit son club dans la région

» Valoriser le travail du club d’origine du gymnaste (formation
continue, présence en stage, soutien financier)




'apport financier dans le cadre du DRA

» Prise en charge de tous les stages PAS (toutes disciplines) :
cadres et gymnastes

» Soutien financier aux clubs formateurs (16) et aux clubs
partenaires conventionnés

» Soutien financier aux familles des gymnastes (50) qui ont
intégré une structure de haut-niveau (régionale ou nationale)

> Soutien financier aux structures de haut-niveau

» Forfait Ingénierie accordé aux responsables PAS pour
organiser tout le dispositif dans les 4 disciplines




Soutien financier

B Comité Régional
m Conseil Régional
W PSF

ANS
B FFG (COT)




Merci pour votre attention

v/ /4




