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DE ZACHARI HRIMECHE 
 
 
 
En tant qu’athlète de haut niveau, je considère la création de la Commission Nationale des Sportifs de Haut  
Niveau au sein de la FFGYM comme une opportunité cruciale pour faire entendre nos voix et faire valoir nos 
préoccupations. Ayant moi-même traversé des hauts et des bas au cours de ma carrière de gymnaste de haut 
niveau, je comprends l’importance d’un soutien adapté et compréhensif des réalités quotidiennes des athlètes. 
C’est pour cela que je souhaite m’engager avec transparence et sincérité au sein de cette commission, afin 
d’œuvrer à la défense des intérêts de tous les SHN.  
 
 
Mes engagements : 
 

• Renforcer la place des SHN dans les décisions fédérales : Les SHN doivent être mieux associés 
aux processus décisionnels, mon but est de s’assurer que les voix des sportifs de haut niveau soient 
réellement écoutées et intégrées dans les décisions, et non simplement consultées à l’occasion. 
 

• Encourager la solidarité et l’enrichissement interdisciplinaire : Créer un esprit de solidarité entre 
toutes les disciplines gymniques. Chaque discipline a quelque chose à apporter aux autres, que ce soit 
en termes d’approche de l’entraînement, de mentalité de compétition ou de technique. Ce partage de 
connaissance et d’expériences nous permettra non seulement de mieux nous soutenir mutuellement, 
mais aussi de nous encourager à performer davantage dans nos compétitions respectives. Des 
évènements communs et des groupes de discussion sur les réseaux sociaux renforceraient ces liens, 
contribuant ainsi à l’émulation collective et à l’excellence sportive.  
 

• Améliorer la transparence financière et la compréhension des mécanismes de répartition : 
Revoir la gestion des fonds alloués aux SHN pour qu’elle soit plus claire et compréhensible. Chaque 
athlète doit avoir accès à des informations précises sur l’origine des fonds (sources fédérales, 
ministérielles, emplois détachés, sponsors, etc.) et comprendre pourquoi ces ressources sont réparties 
de telle manière. Une transparence totale sur ces mécanismes est indispensable pour garantir une 
répartition juste et acceptée des financements.  
 

• Adapter l’accompagnement aux besoins de chaque athlète pour optimiser ses performances : 
Offrir à chaque athlète un soutien permettant d’optimiser ses conditions d’entraînement, afin de 
maximiser ses performances sportives. En prenant en compte les besoins individualisés de chaque 
athlète, cet accompagnement doit non seulement améliorer son bien-être, mais surtout lui fournir les 
meilleures conditions pour exceller dans sa discipline et atteindre ses objectifs de haut niveau.  
 

• Accompagner le développement global des athlètes : Offrir un soutien personnalisé dès le plus 
jeune âge pour développer les compétences intrinsèques (professionnelles, mentales, communication) 
des athlètes, afin qu’ils puissent les utiliser tant dans leur carrière sportive qu’au quotidien. Cet 
accompagnement vise à faciliter leur insertion dans la société et leur épanouissement en tant 
qu’individus, au-delà de leur parcours sportif.  
 

 

 



 

 

• Offrir aux athlètes une meilleure compréhension de l’environnement global : Permettre aux SHN 
de mieux saisir les rouages de l’environnement décisionnel qui les entoure, qu’il soit fédéral, ministériel 
ou autre. En leur fournissant les outils nécessaires pour comprendre comment les décisions sont prises, 
qui sont les acteurs influents et comment ces décisions impactent directement leurs carrières, nous leur 
donnerons la capacité d’être acteurs de leur propre parcours tout en contribuant à l’amélioration du 
fonctionnement général de la discipline. 

 
 
Je suis convaincu que ces mesures, en plus de valoriser la place des SHN dans la gestion de leur carrière, 
contribueront à assainir le milieu de la gymnastique et à améliorer les performances des équipes de France sur 
la scène internationale. Être un SHN responsable, acteur de sa propre carrière, et ayant une bonne 
connaissance du milieu dans lequel il évolue, est aujourd’hui plus que jamais essentiel afin d’atteindre le plus 
haut niveau.  
 
 
 

Fait à Montreuil, le 10/09/2024 
 

 


