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L’éthique et la santé au cceur du projet fedeéral

Objectifs

* Protéger les gymnastes contre toute forme de violences
* Veiller au respect de l'intégrité physique et psychologique de chacun

* Protéger les encadrants et notamment les entraineurs, par la
formation et la sensibilisation

* Créer un environnement sécurisant pour tous les licenciés



Les premieres actions

v’ Election d’un médecin au poste de Vice-Présidente en charge de
’éthique et de la santé

v'Création d’'une commission de prévention et de lutte contre les
violences

v'Identification d’un CTS référent sur la prévention des violences au
seinde la DTN

v'Création d’un groupe de travail sur les accidents graves au sein de
la commission médicale

(cellule de veille , analyse, accompagnement des clubs si besoin,
prévention)



v" La nouvelle charte éthique et de déontologie rédigée par le
comité d’éthique: (consultable sur le site fédéral)

= Déclinaison chartes gymnastes, entraineurs, médical, juges, encadrants,
dirigeants

CHARTE DU DIRIGEANT

Cette charte est destinée aux dirigeants pris au sens large, (Président, Trésorier, Secrétaire, Membre du comité
directeur, bénévole au sein d'une structure fédérale...). Elle les engage & :

* Lutter contre la maltraitance et toute forme de violence

* Participer a identifier des comportements ou environnements a risque, et des signes d'alertes

Par ailleurs, le dirigeant doit dans I'exercice de sa responsabilité :

« Connaitre, diffuser et respecter les valeurs et les régle: la Fi (statuts,
réglement intérieur, réglement technique ...)

Validée par le Comité Diracteur des 12 et 13 avril 2025

* S'assurer de la mise en place du contréle d’honorabilité des bénévoles, conformément aux dispositions de larticle

,
) L.219-9 du code du sport
« Porter les valeurs et mettre en ceuvre les régles collectives de sa propre association affiliée a la FFGym

& DE * Slinterdire toute discrimination

. la pour tous, les progrés et I de chacun
Z + Organiser lactivité en toute sécurité
DEONTOLOGIE o
+ Protéger les des éventuels comp déviants

+ Stimuler la des bénévoles et

Bien vivre ensemble — :
une Gymnastique exemplaire

Etre exemplaire pour induire 'exemplarité

Communiquer et rendre des comptes sur 'évolution de fassociation
+ Préserver lintégrité physique et morale des pratiquants

Signaler tout comportement déviant ou abusif

* Proscrire la consommation de produits néfastes a la santé dans l'exercice de sa fonction (alcool, drogue, produits
dopants

Utiliser les réseaux sociaux de fagon raisonnée et bienveillante dans le respect d'autrui
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Plan de lutte contre les violences de la Fédération
Francaise de gymnastique

Articulation du projet fédeéral de lutte contre les violences
autour de 4 piliers :

1. Le contrble d’honorabilité des encadrants et dirigeants
2. Le traitement des signalements

3. La géneralisation des plans de prévention et la formation des
encadrants

4. Le développement d'outils de prévention et de sensibilisation
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1. Controle honorabilité

QUI EST CONCERNE PAR LE CONTROLE D’HONORABILITE ?

Sont concernées trois catégories de personnes :

1. Les encadrants bénévoles ou rémunérés ;

2. Les juges ;

3. Les exploitants d’établissements d’activités physiques et sportives.

—> licenciés a la Fédération
—> des clubs affiliés, des comités départementaux et régionaux et de la Fédération.

Les encadrants sont toutes les personnes, majeures ou mineures, qui exercent, a titre bénévole, une activité d'encadrement sportif
(face a face pédagogique).

Sont concerneés :

* Tous les entraineurs diplédmés ou non;
* Les entraineurs en formation ;

* Les aides animateurs diplomés ou non.
Et ce que, quelle que soit la durée de I'intervention aupres des licenciés.
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Controle honorabilité

Le contrdle systématisé des professionnels et bénévoles

Déclaration
des éducateurs

Educateurs
sportifs
professionnels

Contrdle systématisé

Contrdle automatisé

Educateurs
sportifs
bénévoles,
Exploitants
d’EAPS, o
Juges/Arbitres, "tfd/ee
Surveillants Ylory,..
de baignade Uss
Recueil de
la licence par
la fédération
et dépose
Intervenants des identités
aupres de Contréle manuel (SDJES) 3 contrdler
mineurs par les référents

honorabilité

sportifs en ligne

—

Vérification
du bulletin Délivrance
n°2 du casier de la carte
judiciaire ﬁ professionnelle
et contrdle d’éducateur

du FIJAISV

Si qualification
réglementaire et
pas d'inscription

Non-délivrance aux fichiers
ou retrait
de la carte
professionnelle
d'éducateur
Siinscription ez s
d’une condamnation Q Zié?\fzg:\g:mnation
InCapacItante incapacitante Q
Sanction
Contrdle ﬂ administrative
du FIJAISV par le Préfet
de département
Sanction

disciplinaire
FFGym



2. Le traitement des signalements

Signalements via Alerte dérives (site féderal),
Signal-sports ou tout autre canal

La Direction juridique fédeérale recoit le signalement :

Investigations

Réglement amiable ou lancement de procédures disciplinaires

Signalement aupres de Signal-sports
Signalement au Procureur de la République (selon la gravité)




2. Le traitement des signalements

Trois procedures concomitantes
x Procédure disciplinaire

| federslcouregionale —
x Procédure administrative
e e

x Procedure pénale

Condamnation ou
> relaxe

[ Tribunaux judiciaires J |




Nouveauté pour cette saison

Lighe d’écoute a destination des victimes
(ouverte depuis le 1er octobre 2025)

01 48 01 24 41

v'Aide juridique (conseil sur les démarches, procédures,
depobt de plainte)

v'Si besoin réorienter les victimes vers les associations
d’aide aux victimes (notamment psychologique)




3. La généralisation des plans de prévention et la
formation des encadrants

Formation professionnelle continue rendue obligatoire des
2026

* Une FPC globale sportive et éthique pour les entraineurs du Projet de performance
fédéral. Obligatoire tous les 4 ans.

» Une formation sur I'éthique et sur la prévention des violences pour tous les
entraineurs qui ont une carte professionnelle. Obligatoire tous les 4 ans.

« Une formation éthique pour les bénévoles, les juges, les dirigeants systématisée.
Obligatoire pour toute personne missionnée par la Fédération (attestation).



3. La généralisation des plans de prévention et la
formation des encadrants

v L’animation du réseau des référents intégrité régionaux
et departementaux

* Enquéte nationale par questionnaire avril 2025

* Journée annuelle des référents régionaux le 12 octobre 2025

* Remise d'un diaporama de formation (sensibilisation en region)
* Programmation des prochaines reunions (visio en fevrier 2026)



4. Le développement d’outils de prévention et de

sensibilisation
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4. Le développement d’outils de prévention et de
sensibilisation

v' Deux mallettes pédagogiques avec les outils de sensibilisation

MALLETTE 1
Dirigeants/Encadrants

MALLETTE 2
Grand public

Cette mallette contient des documents a destination Cette mallette contient des documents a destination
des dirigeants de clubs et encadrants. du grand public et notamment des gymnastes
et de leurs parents.

lls doivent leur permettre de s'informer :
lls doivent leur permettre de s’informer :

* Sur les régles existantes (guides sur I'honorabilité,

fiche pratique sur les procédures de traitement * Sur les signaux de vigilance auprés des mineurs
d’un fait délictueux...). (Réglosport, Livrets Colosse).
* Sur les bonnes pratiques a adopter (guides Colosse » Sur les liens utiles de signalement.

et Ministére des Sports).
* Sur les signaux de vigilance (réglo’sport, Colosse).
« Sur les liens utiles de signalement.

FEDERATION
FRW



4. Le développement d’outils de prévention et de
sensibilisation

v La Convention FFGym / Colosse aux pieds d’argile 2024-2028

v" Projet de convention avec le 3018 e-enfance (lutte contre le cyber
harcelement) signature a Lyon




A ne pas manquer.... Mobilisons nous !

LA FEDERATION FRANCAISE DE GYNNASTIOUL

Assises nationales
« Ethique et performance »

i

Dimanche 23 novembre 2025, de 10h30 a 17h a Lyon

Hotel de Yille de Lyon, Place de |a comédie, Lyon 17

FEOLRER SRR . PN P D IRY LA
POUR CONSTRUIRE LAVENIR PARTICIPATION SUR INSCRIPTION



Recrutement d’un psychologue fédéral a temps partiel
(au 1¢" Novembre)

A Venir....

Recrutement de médecins supplémentaires pour les
equipes de France (missions d'accompagnement sur les
déplacements, recrutement en cours)




Merci de votre attention

WL AFRESIDENIE D HONNLUN B2 MONSIEUN LE NASRL DE LY

WADAME UARJOINTE AU MANRE DELECUEE AR SPORTS, AUT GRANDS EYERERTNTS SPOATIFS, A LA VIF RSSOCIATIVE 7

FOUCATION POFLILAIRE
LA FEDERATION FRANCAISE DE GYNNASTIOUL
YOUS IRVITENT Aux

Assises nationales
« Ethique et performance »

Jjournee

Dimanche 23 novembre 2025, de 10h30 a 17h a Lyon
Hotel de Yille de Lyon, Place de la comédie, Lyon 1

Sous le parrainage de Marie Barsacq, Ministre des Sports, ¢ 1a Jeunesse ¢! de 1a Vie assoclative

4LYON jﬂ: ey~ — PARTICIPATION SUR INSCRIPTION
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